
 

College Guide to ConAP 
 

ConAP Overview 
ConAP is a partnership between the US Army Recruiting Command 
and over 1900 participating colleges to mutually advance the goals 
of  lifelong  learning  and  postsecondary  education  for  Future 
Soldiers.    The  US  Army  Recruiting  Command  serves  as  liaison 
between  Army  Recruiters,  ConAP  colleges,  Servicemember 
Opportunity Colleges (SOC), Army education centers and assists the 
higher  education  community  in  reaching  into  the  military 
community to attract more students and veterans.  
 

Goals 
ConAP  goals  are  to  increase  enlistment  of  college‐capable  active 
duty and Reserve Soldiers;  increase  the number of Army Soldiers, 
veterans and Reserve Soldiers enrolled in college; and increase the 
use of Army education benefits. 
 

Concept 
When  soldiers  enlist  for  active  duty  or  Army  Reserve  service, 
recruiters encourage them to plan for their future education. New 
soldiers send a College Referral and Intent to Enroll form to ConAP 
colleges. They state their  intent to enroll  in college during or after 
their  enlistment.  Colleges  acknowledge  the  soldier’s  intent  and 
provide  guidelines  about  applying  for  admission,  beginning  the 
college experience, using distance learning, and staying in touch by 
e‐mail  with  the  college  Web  site.  This  process  helps  to  bond 
soldiers to the college.  
 

Developing  a Partnership with US Army Recruiting Command 
This  collaboration  between  US  Army  Recruiting  Command  and 
ConAP Colleges is a recruiting and admissions initiative, as such it is 
imperative  that Colleges work with  local  recruiters and Education 
Services  Specialists  to  nurture  this  partnership.  Suggested 
approaches to begin this process are,  invite  local recruiters to the 
college  periodically,  brief  recruiters  on  the  college’s  academic 
programs,  costs,  and  admissions  process.  Volunteer  to  host  a 
Future Soldier event at your college. Explain to recruiters how they 
can  communicate  with  students  leaving  college  early.  Maintain 
communication  with  your  local  recruiter  and  Education  Services 
Specialist. 
 

Think  of  the  US  Army  Recruiting  Command  (Recruiters  and 
Education Services Specialists) as extensions of your own recruiting 
force.    The more  they  know  about  your  college,  the more  likely 
they are to refer Future Soldiers to your school, as well as veterans, 
family members, high school students, Reserve Soldiers and other 
young men and woman they meet.  
 

Benefits for the College 

 ConAP increases enrollment of veterans at your college. 

 ConAP assists colleges  in  identifying future students with 
maturity, skills and money for college. 

 ConAP promotes the development of an educational plan 
at the onset of future students’ interest to attend college 
by establishing a bond with local colleges.    

 ConAP  encourages  the  retention  of  veterans  at  your 
college. 

 For additional information about Army Education benefits 
and funding visit:  

 
 
 
 

How to Become a ConAP College  
College  Participation  in  ConAP  is  based  on  one  of  two 
requirements. Option 1  (preferred):  Servicemembers Opportunity 
Colleges  (SOC)  Membership  or  option  2:  Completion  of  the 
Voluntary  Education  Partnership Memorandum  of Understanding 
(MOU) with Department of Defense.  In addition,  the  Institutional 
Agreement to Participate in ConAP must also be completed by the 
institution’s officer authorized to make the commitment.  
 

For additional information on Servicemembers Opportunity Colleges 
(SOC) Membership visit http://www.soc.aascu.org/socconsortium/ 
BecomeAMember.html. To begin an application for the Voluntary 
Education Partnership Memorandum of Understanding (MOU) visit 
http://www.dodmou.com/ for details. 
 

Acknowledgment of the Electronic Concurrent Admissions 

Program (ConAP) Form by the Institution 

This section guides ConAP college and university points‐of‐ contact 
through  the acknowledgment process on receipt of  the Electronic 
ConAP  College  Referral  and  Intent  to  Enroll  form  from  a  Future 
Soldier.  
 

Once the Future Soldier enlists, he/she will have the opportunity to 
fill out the Electronic ConAP College Referral and Intent to Enroll 
form during Future Soldier processing with his/her respective 
recruiter. 

 Upon completion of the ConAP form by the Future Soldier, an 
e‐mail will be generated to the ConAP points‐of‐ contact for 
the respective institution. 

 The  institution  point  of  contact  will  click  on  the  hyperlink 
embedded  within  the  e‐mail  to  go  to  the  specific  ConAP 
college site. 

 Once  at  the  ConAP  college  site,  the  points‐of‐contact  will 
click on the state where the college  is  located and then click 
on the name of the institution. 

 On the institution specific page, a list of Future Soldier names 
will  appear  for  those who  have  submitted  ConAP  forms  to 
the institution. 

 The  institution  will  need  to  acknowledge  each  form 
submitted.  This  serves  as  an  electronic  signature  for  the 
form. 

 Once  the  institutional  point  of  contact  acknowledges  the 
form,  e‐mails  will  automatically  be  generated  to  the  Future 
Soldier and  the  recruiter of  record. Only  the Future Soldier e‐
mail will have a copy of the completed ConAP form. 

 

It  is  recommended  that  the  college  send  congratulatory 
correspondence to the Future Soldier and at the appropriate time, 
provide  information  to  the  Future  Soldier  on  matriculation, 
financial aid, and veteran’s services.  

 

For more information about ConAP contact: 
 

HQ,  US Army Recruiting Command: 
Phone: (502) 626‐0296/3326 
Email: usarmy.knox.usarec.mbx.hq‐education@mail.mil 
Website: http://www.usarec.army.mil/hq/apa/conap.htm 

 
 
 


